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PROCESO CDC-EEASA-090-2022

TERMINOS DE REFERENCIA PARA LA PRESENTACION DE OFERTAS

COMISARIO REVISOR DE LA EMPRESA ELECTRICA AMBATO REGIONAL

CENTRO NORTE S.A. EJERCICIO ECONOMICO ANO 2022,

Los términos de referencia para la presentacion de ofertas del servicio de
Comisario Revisor para la Empresa Eléctrica Ambato Regional Centro Norte
S.A., EEASA, que se presentan a continuacion, tienen el propdsito de obtener
un servicio de calidad, que se enmarque dentro del presupuesto institucional
para esta contratacion; y cuyo analisis determine el orden de prioridades para
gue el Directorio de la Empresa, conozca y recomiende a la Junta General
del Accionistas, la contratacion publica del Comisario Revisor pre
seleccionada, por lo tanto, constituye, en su esencia, un procedimiento de
seleccidn previa que evita la discrecionalidad en la contratacion publica. Con
posterioridad, y en base a la resolucion de la Junta, se iniciara el proceso de
contratacion, de acuerdo con la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contrataciébn Publica, su Reglamento y las disposiciones que emita el
SERCOP. En base a lo manifestado, sirvanse conocer lo siguiente:

ANTECEDENTES

Las disposiciones transitorias de la Ley de Empresas Publicas, en los
apartados 2.2.1.4y 2.2.1.5; Régimen previsto para las empresas incluidas en
el Mandato Constituyente No. 15, establecen que, entre otras, la Empresa
Eléctrica Ambato Regional Centro Norte S.A.; hasta que se expida el nuevo
marco juridico del sector eléctrico, seguiran operando como compafias
anonimas reguladas por la Ley de Compaiiias, exclusivamente para los
asuntos de orden societario.

El apartado 9 de la Seccion VI; “De la Fiscalizacion”, de la Ley de Compaiiias,
articulos del 274 al 288 definen los lineamientos y criterios de aplicacion
relativos a la actividad de comisarios, atribuciones y obligaciones,
prohibiciones, etc.

A fin de dar cumplimiento a la normativa indicada y en base a la disposicion
de Presidencia Ejecutiva constante en el memorando PE-1718-2022 del 27
de septiembre de 2022, se requiere lo siguiente:

. OBJETO

El objeto del presente proceso es seleccionar a la mejor oferta para contratar
los servicios de Comisario Revisor para el ailo 2022. Luego, en base a la
recomendacion del Directorio y la resolucibn de Junta General de
Accionistas, se iniciara el proceso de Contratacion Directa de Consultoria,
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para realizar los trabajos de revision, analisis y evaluacion de los estados
financieros de la EEASA, correspondiente al ejercicio economico 2022 y la
presentacion de los respectivos informes.

OBJETIVO GENERAL

Verificar y analizar los Estados Financieros de Empresa Eléctrica Ambato
Regional Centro Norte S. A, bajo NIIF, por el ejercicio econdémico 2022, para
emitir una opinion técnica sobre la razonabilidad de los mismos, aplicando las
Normas Internacionales de Auditoria (NIA).

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Examinar el Estado de Situacion Financiera, Estado de Resultados Integral,
Estado de Cambios en el Patrimonio, Estado de Flujos de Efectivo y Notas a
los Estados Financieros que incluyen politicas contables y anexos de los
estados financieros, correspondiente al ejercicio econémico 2022;

Revisar y evaluar la estructura del Sistema de Control Interno de la EEASA;
Revisar y evaluar la aplicacion de las Politicas Corporativas;

Emitir los informes conforme a las disposiciones de los articulos 274 al 288 y
otros de la Ley de Compafiias y resoluciones emitidas por la Superintendencia
de Compafiias;

Presentar informes con recomendaciones técnicas y estratégicas, sobre la
aplicacion de la normativa contable vigente y la razonabilidad de los estados
financieros; vy,

Asesorar a la Administracion de la EEASA, en forma oportuna, en aspectos
técnicos y de control interno.

ALCANCE

Para dar cumplimiento a los objetivos especificos se sugiere establecer el
siguiente alcance:

v El Contratista para el desarrollo de su trabajo presentara un cronograma
preparado en base a las disposiciones legales vigentes y a los
requerimientos de la EEASA,;

v' Para la ejecucion de sus actividades el Contratista observara lo dispuesto
en los articulos No. 274 al 288 de la Ley de Compaiiias Codificada, asi
como la Resolucion No. 92.1.4.3.0014 emitida por la Superintendencia de
Compaiiias y publicada en el Registro Oficial No. 44 de octubre 13 de
1992;
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v' Aplicard las Normas de Auditoria vigentes y disposiciones legales
relacionadas con el objeto del servicio contratado;

v' Durante el periodo de ejecucion del trabajo, el Contratista debera
mantener el personal técnico asignado, para reemplazarlos sera
necesario un acuerdo previo entre las partes y deberd hacerlo con
profesionales de igual o mayor experiencia;

v' El Contratista asumira todas las responsabilidades y obligaciones
patronales dispuestas en el Cadigo de Trabajo, Ley de Seguridad Social
y sus reglamentos, etc., respecto al personal que utilice y llegaré a utilizar
para el cumplimiento del presente contrato, quedando eximida la EEASA
de toda responsabilidad y obligacién de esta indole; vy,

v' Las observaciones o consultas que la EEASA realice como producto de
los informes presentados por el Contratista, sera absueltas sin costo
alguno para la misma.

METODOLOGIA DE TRABAJO
DISPOSICIONES GENERALES

El trabajo de auditoria se llevara a cabo en 2 etapas o visitas que se explican
a continuacion:

Visita preliminar, cuya programacion se prevé para el mes de diciembre, con
una duracion de 15 dias calendario, y tiene como propdsito la evaluaciéon de
los estados financieros con corte al 31 de octubre del 2022; y adicionalmente,
la supervision de los procesos de toma fisica de inventarios, y propiedad,
planta y equipo.

Visita final, cuya programacion esté prevista para el 27 de febrero del 2023,
abarcara el ultimo trimestre del afio, y tiene como finalidad, la conclusién del
trabajo de revision y la emision del informe final, en un plazo no mayor a 30
dias calendario.

El contratista demostrard experiencia en el desarrollo de auditorias en
empresas publicas, instituciones, entidades y organismos del sector publico
o privado.

El oferente, no tendra conflicto de intereses o vinculacion directa, indirecta o
a través de terceros con el personal de las entidades, unidades
administrativas o proyectos a ser auditados y que seran objeto de los pliegos
y del contrato, en las que hubiera prestado sus servicios dentro de los ultimos
cinco afios, excepto en calidad de auditor interno. Tampoco auditaran
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actividades realizadas por su conyuge, por sus parientes comprendidos
dentro del cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad.

Los incisos quinto y sexto del articulo 39 de la Ley Organica del Sistema
Nacional de Contratacion Publica, sefialan que “... Para ejercer su actividad,
las empresas consultoras contrataran y demostrardn que cuentan con
consultores individuales, quienes deberan cumplir los requisitos previstos en
esta Ley.- En todos los casos se privilegiara la contratacion de profesionales
ecuatorianos lo que serd exigido por la institucion contratante y por el
SERCOP en los porcentajes definidos en el Reglamento a la Ley”

ETAPAS DE EJECUCION Y ACTIVIDADES
La ejecucion del contrato implicara:

El desarrollo de las actividades necesarias para obtener evidencias que
permitan expresar una opinion sobre la razonabilidad de los siguientes
componentes de los Estados Financieros de la EEASA:

v Estado de situacion financiera;

Estado de resultados;

Estado de cambios en el patrimonio de los accionistas;

Estado de flujos de efectivo; vy,

Notas a los estados financieros, en las que se incluira un resumen de las
politicas contables més significativas y otras notas explicativas.

RS

La evaluacion de la estructura de control interno y sus componentes,
determinando para el efecto los procedimientos de auditoria necesarios.
Esta evaluacion comprendera aspectos tales como:

Contables

Tributarios

Laborales

Legales

Societarios

Seguimientos a recomendaciones del afio anterior

D N N NI N NN

PRODUCTOS DEL SERVICIO DE COMISARIO REVISOR

Como producto del servicio de COMISARIO REVISOR y de acuerdo con lo
dispuesto por las diversas leyes que rigen a las compafiias deberan entregar
a EMPRESA ELECTRICA AMBATO REGIONAL CENTRO NORTE S.A. por
el afio terminado el 31 de diciembre del 2022, los siguientes informes:
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v Informe comparativo sobre la presentacion de los estados financieros
incluyendo: Estado de Situacion Financiera, Estado de Resultados
Integral, de Cambios en el Patrimonio de los accionistas y de Flujos de
Efectivo. Copia de este informe, luego de su aprobacion, debe remitirse a
la Superintendencia de Compaifias y Seguros;

v Informe confidencial de recomendaciones de la revision efectuada,
conteniendo las observaciones detectadas y sugerencias para fortalecer
el sistema de control interno contable y administrativo de la entidad;

v Informe Borrador de la revision realizada, para descargos y aclaraciones;

v' Informe final sobre los Estados Financieros auditados por el afio
terminado al 31 de diciembre de 2022.

Los informes para conocimiento y/o aprobacion de la Junta General de
Accionistas, segun corresponda, deben cumplir con los requisitos que
determina la Ley de Compafiias y mas disposiciones vigentes.

PLAZO DE EJECUCION

El plazo de duracion del servicio de COMISARIO REVISOR para la
ejecucion de todo el trabajo sera de treinta dias calendario, contados
desde la entrega de los Estados Financieros al 31 de diciembre de 2022 por
parte de la EEASA en concordancia con el cronograma establecido
(independientemente del nimero de visitas que deban realizar).

CODIGO CPC

El presente proceso de contratacion esta asociado al codigo del Clasificador
Central de Productos (CPC) No. 822110111 SERVICIOS DE AUDITORIA
EXTERNA'Y COMISARIOS.

INFORMACION QUE DISPONE LA ENTIDAD
CONSTITUCION

La Empresa Eléctrica S.A., fue constituida el 29 de abril de 1959, como
entidad de derecho privado, con domicilio principal en la ciudad de Ambato,
mediante escritura publica celebrada ante el Notario Segundo G. Villalba del
canton Ambato, inscrita en el Registro Mercantil del canton del mismo nombre
bajo el nUmero once (11), el 05 de mayo de ese afio.

Mediante Escritura Publica de 14 de junio de 2013, conferida ante el Notario
Quinto del Canton Ambato, se eleva a escritura publica la reforma y
codificacion integral de los estatutos de la compafiia, establecido, entre otros
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como denominacion la de Empresa Eléctrica Ambato Regional Centro Norte
S.A.

OBJETO SOCIAL:

La Empresa tiene como actividad econdmica principal, la generacion, compra
y distribucion de energia en el area de concesion definida por el CONELEC
(actualmente ARCRNNR). Adicionalmente, presta servicios relacionados con
la dotacion del servicio eléctrico tales como: instalacion de nuevos
medidores, extensiones de red, cambio de postes, financiamiento a través de
cargos fijos, aprobacién de proyectos, etc.

ESTRUCTURA ORGANICA

La estructura organica vigente, que forma parte de la Actualizacion del
Manual Organico Funcional de la Empresa Eléctrica Ambato Regional Centro
Norte S.A., fue aprobada por el Directorio de la Empresa, en sesion radial
efectuada el 29 de noviembre del 2016, y es la siguiente:
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EMPRESA ELECTRICA AMBATO REGIONAL CENTRO NORTE S.A
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EMPRESA ELECTRICA AMBATO REGIONAL CENTRO NORTE S.A
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NAL CENTRO NORTE S.A

ORGANIGRAMA FUNCIONAL

AUDITORIA INTERNA ‘
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5.4  UBICACION DE INSTALACIONES

Oficinas:

La EEASA cuenta con un edificio matriz, 2 sucursales y 8 agencias, donde
se receptan solicitudes de servicio, reclamos de facturacién, reclamos por
fallas en el servicio y alumbrado publico, pagos de facturas de consumo,
cambios de redes y postes y en general atencion a los requerimientos de los
clientes. En la ciudad de Ambato, asi como en toda su area de concesion, se
han dispuesto varios puntos de recaudacion para facilidad de pago de
nuestros clientes:

Oficinas
Nombr Ubicacion
e
Oficinas Principales (Matriz)] Ambato —Tungurahua
Centro de Control Regional | Ambato - Tungurahua
Sucursal Puyo Puyo - Pastaza
Sucursal Tena Tena - Napo
Agencia Palora Palora — Morona
Santiago
Agencia Bafios Bafos - Tungurahua
Agencia Patate Patate - Tungurahua
Agencia Pelileo Pelileo - Tungurahua
Agencia Pillaro Pillaro - Tungurahua
Agencia Quero Quero — Tungurahua
Agencia Pablo Sexto Pablo \I\S/I%);é%a Santiago
Agencia Arajuno Arajuno - Pastaza
Bodegas:

La Empresa cuenta con 12 bodegas distribuidas de la siguiente manera:

Bodega
S
Nombr Ubicacién
e
Ambato.
Bodegas 1,2,3,4y5 Instalacione
s Catiglata. _
Bodega Oriente érEn'IAogfg Complejo
— Huachi — Loreto
Bodega 7 Puyo
Bodega 8 Palora
Bodega 9 Bafos
Bodegas 10, 11y 12 Tena

55 SISTEMAS INFORMATICOS
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DESCRIPCION DE LOS SISTEMAS SOPORTE
INFORMATICOS VIGENTE
Arquitec -
Nombre Descripcio turadel | | enquai Base | Sistema | S5t Vige
ITE | Departamento del n de alto Modulos | sistema o dg I | de Operativ Oma ntg Proveedor
M . nivel de (Cliente- Dato | o del per
Sistema/F . : ! Desarro : ativo | (SI/N
funcionali Servidor s y|Servidor
uente d llo : del | O)
ad Web) versi :
’ . Client
on
e
Administrac Oracl Windo
1 | SUBTRANSM |SYSPROY |ion de CALIFICACI Tres Java, el12g| LINUX |sxp| S |DESARROL
ISION codificacion |ON Capas |PL/SQL Relea 78 I LO EEASA
y CONTRATI se 10
habilitacion |STAS 122
de )
contratistas.
ATENCION
Sistema CLIENTES,
comercial, |FACTIURAC Oracl
atencién al |ION , Cliente- |Power e 129 Windo DESARROL
2 | COMERCIAL |SISCOM | jjiante, RECAUDAC  |Servidor |Builder  |Relea| MNUX |ws xp ? LO EEASA
facturacion |ION, 12.5 se , 7,8,
y PERDIDAS, 12.2. 10
recaudacié |INSTALADO 0.1
n. RES,
PROYECTO
S,
FACTURACI
ON .
ELECTRONICA
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Sistema de

registro de |LECTURAS,

lecturas, INSPECIONES, | Cliente- | Pocket ,\S/lg\hl Windo DESARROL
COMERCIAL |SISCOM Censos, REVISIONES, |Servidor |Builder LINUX | ws S LO EEASA

MOVIL revisiones, |CENSOS, 2.5 Movil I

infracciones | ACOMETIDAS 6

, instalacion

de )

acometidas

Administra

cion de Oracl
DISTRIBUCIO | SISAT informacion | PRUEB Cliente- |Java, e10g| UNIX |Windo| S |DESARROL

N técnicade |AS, Servidor | PL/SQL Relea ws XP I LO EEASA

transforma |UBICAC se , 7,8

dores dela |ION 10.2.

redde 0.4

distribucion.
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DESCRIPCION DE LOS SISTEMAS SOPORTE
INFORMATICOS VIGENTE
L Arquitec _ i
Nombre Descripcio tura del Lenguaj Base Slstem_el Srlns;e Vige
ITE | Departamento del n de alto Modulos Sistema e de de Operativ Oper | nte Proveedor
2 Sistema/F e, @ (Cliente- | pesarro | 2% | O etel t'p SI/N
funcionali Servidor s y|Servidor ativo | (
uente dad - llo -~ del | O)
, WeD) ; Client
on
e
Sistema REPORTE Oracl
) de DANOS Cliente- |Visual e 10g Windo DESARROL
5 |DISTRIBUCIO | SISAD atencion ALUMBRAD Servidor | Studio Relea UNIX S S LO EEASA
N de O PUBLICO, 2008, C# se ce | !

alumbrad REPORTES, 10.2.

0 publico PARTES 0.4

movil DIARIOS

Sistema

para el Oracl

mantenimi | SUBESTACI Cliente- e 10g Windo C&v
6 | SUBTRANSM |SISMAC ento ONES, Servidor |Visual Basic| Relea| LINUX |ws XP| S |INGENIE

ISION preventivo | TRANSPORT 6.0 se , 7,8 I RIA
y correctivo |ES 10.2.
de 0.4

subestacio
nesy
vehiculos

de la
EEASA
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CONTROL
DE
Sistema ASISTENCIA Oracl
RELACIO de SELECCION e 12g Windo DESARROL
NES SISGERH Gestion PERSONAL Tres Java, Relea| LINUX |ws XP S |LO EEASA
INDUSTRI Recurs ENTRENAMI [Capas |PL/SQL se , 7,8, I
ALES 0s ENTO 12.2. 10
Human NOMINAS 0.1
0s SERVICIO
SOCIAL
SERVICIO
MEDICO
SEGURIDAD
Sistema Oracl
PLANIFICACI | SYS de PRESUPUE Cliente- |Visual Basic| e 11g| UNIX |[Windo S DESARROL
ON conformac | STOS, Servidor |6.0 Relea ws | |LO EEASA
iony MATERIALE 10.2. XP,
\éaeloracmn S 0.1 7
estructuras
Sistema Oracl
de PRESUPUEST |Cliente- e 12g Windo DESARROL
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Ademas, se encuentran en desarrollo los siguientes Sistemas Informaticos:

* Sistema para el Control de Propiedad, Planta y Equipo de la EEASA, que
entrard en operacion en el mes de enero de 2023.

* Sistema Comercial CIS/CRM de SAP cuya implementacion se efectuara en
el mes de noviembre de 2022.

APOYO INSTITUCIONAL

Empresa Eléctrica Ambato Regional Centro Norte S.A. brindara a la
contratista y su equipo, el apoyo logistico, documental e infraestructura
requeridos para la consecucion del objeto contractual.

PRECIO Y FORMA DE PAGO

El precio cubre todos los rubros requeridos para la ejecucion del trabajo a
realizar; incluido: Honorarios, alquiler de equipos, talleres, comunicaciones,
papeleria, etc.

El valor que corresponda a costos de movilizacion y viaticos, por eventuales
movilizaciones, para el cumplimiento del objeto contractual, sera asumido por
la firma contratista.

El valor del contrato sera pagado de la siguiente forma:

El 50% en calidad de anticipo; y, el 50% restante del valor del contrato luego
del conocimiento del informe final por parte de la Junta General de
Accionistas de la EEASA del afio 2022.

Los montos acordados en el contrato por los trabajos especificados,
constituiran la Unica compensacion para la contratista por todos sus costos,
inclusive cualquier impuesto, derecho o tasa que tuviese que pagar, excepto
el Impuesto al Valor Agregado que sera afiadido al valor del contrato.

PRESENTACION DE LA OFERTA TECNICO-ECONOMICA

Las ofertas técnica y econdémica deberan ser remitidas con atencion a la
Direccidon Financiera, asunto: “Presentacion de oferta técnica econdmica
servicio Comisario Revisor 2022 EEASA a los correos electronicos
stapia@eeasa.com.ec y mcrespo@eeasa.com.ec, hasta las 10:00 am del dia
lunes 21 de noviembre 2022 .

No se recibira la oferta si la misma es enviada por un medio diferente o en
hora y fecha posterior a las indicadas en este documento. Al momento de la
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presentacion de la oferta se considerara la fecha y hora de recepcion que
consten en el correo electronico correspondiente.

MARCO LEGAL DEL PROCESO

La seleccién de la mejor oferta se realizar4 en base a la presente metodologia
0 bases. Con la resolucion de la Junta General de Accionistas de la EEASA,
se iniciara el proceso de Contratacion Directa de Consultoria, CDC, de
conformidad con el numeral 1 del articulo 40 de la Ley Organica del Servicio
Nacional de Contratacion Publica, y el articulo 36 de su Reglamento.

PREPARACION DE LA OFERTA TECNICO-ECONOMICA

Para la preparacion de la oferta, el oferente debera revisar cuidadosamente los
requisitos solicitados; no se admitirAd reclamos posteriores por causa de
desconocimiento.

COSTO DE PREPARACION DE LA OFERTA

El costo que demande la preparacion de la oferta es de cargo exclusivo del
oferente, quien no tendra derecho a reclamo alguno en lo posterior, cualquiera
que fuese el resultado del presente proceso de contratacion.

OFERENTE

El oferente debe estar habilitados en el Registro Unico de Proveedores, RUP,
del SERCOP; cumpliendo, ademas con lo establecido en el articulo 24.2 de
la Codificacion de Resoluciones del Servicio Nacional de Contratacion
Publica.

METODOLOGIA DE CALIFICACION DE OFERTAS

La evaluacion de las ofertas se llevard a cabo en tres fases claramente
diferenciadas, a saber:

Fase 1: Integridad de la oferta

Se aplicara la metodologia cumple / no cumple. La integridad de la oferta se
define como la presentacion de los formularios, documentos y requisitos
estipulados en la invitacion del presente proceso.

Fase 2: Evaluacion de aspectos técnicos

Para los oferentes que pasen la fase 1, la calificacion se basara en el
cumplimiento de los requisitos minimos de los siguientes parametros:
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Requisito Puntaje
Experiencia general del consultor 30 puntos
Experiencia especifica del consultor 30 puntos
Experiencia del personal técnico 20 puntos
Aportes de Orden Técnico 20 puntos
Total 100 puntos

Experiencia general del oferente

A fin de determinar la experiencia general, el oferente debera presentar la
copia de un acta de entrega-recepcion definitiva de un contrato, en el que
consten los valores suscritos con alguna entidad del Sector Publico o Privado
o facturas a nombre de personas naturales o juridicas hasta 15 afios atras, a
partir de la fecha de la presente invitacion, por igual o similar concepto al del
presente proceso.

Experiencia especifica del oferente

A fin de determinar la experiencia especifica, el oferente debera presentar la
copia de un acta de entrega-recepcion definitiva de un contrato, en el que
consten los valores suscritos con alguna entidad del sector publico hasta 5
afios atras, a partir de la fecha de la presente invitacion, por igual o similar
concepto al del presente proceso.

Experiencia del personal técnico

El equipo de trabajo asignado al presente proyecto debera constar de minimo
4 profesionales que acrediten al menos tercer nivel de estudio con titulo CPA,
Ingeniero en Contabilidad y Auditoria o afines con al menos 5 afios de
experiencia en auditorias externas, para lo cual se debera presentar copia a
color del titulo obtenido, el mismo que sera sujeto de verificacion por parte de
la EEASA.

Asi mismo, para cada uno de los integrantes del equipo de trabajo se debera
presentar el o los certificados, que acrediten haber realizado trabajos de
consultoria igual al del objeto de la presente invitacion.

Beneficios Adicionales

Beneficios adicionales se entendera como aquellos aportes de orden técnico
que los consultores estén en la capacidad de ofrecer a la EEASA, con el
proposito de mejorar los procedimientos financieros y de control interno.

Fase 3: Evaluacion de la oferta econdémica

La oferta econOmica se evaluara aplicando un criterio inversamente
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proporcional, es decir, a menor precio mayor puntaje; la oferta que presente la
propuesta econdmica mas baja sera acreedora al puntaje maximo establecido
para este parametro. En caso de que existan errores aritméticos en la oferta
econdmica, la Comision procedera a su correccion conforme lo previsto en la
normativa expedida por el SERCOP para el efecto.

Procedimiento previo a la contratacion publica

Una vez concluida con la evaluacion técnico-econdmica y de acuerdo a la
normativa vigente de contratacion publica; previa autorizacion de Presidencia
Ejecutiva de la EEASA se procedera a la publicacion del proceso de
contratacién directa de consultoria en el portal del SERCOP



